
 

Die TransTank GmbH, als Joint Venture-Unternehmen der BP Europa SE und der Oiltanking 
Deutschland GmbH & Co. KG, betreibt vier Tankläger in Deutschland unter anderem zur Tankstellen- 
und Flughafenversorgung sowie für den Umschlag von chemischen Produkten. Über die reine Lagerung 
hinaus bieten wir weitere Dienstleistungen für Mineralölunternehmen und die chemische Industrie an. 
Für unseren Tanklagerstandort in Ginsheim-Gustavsburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
und in Vollzeit einen 

Stellvertretenden Terminalmanager (m/w/d) 

Ihre Schwerpunkte bei uns: 

 In Ihrer Hand liegt die Leitung des Produktumschlags: Sie steuern und koordinieren die Umschlag-
prozesse (Kesselwagen, Binnenschiff, Tankkraftwagen, Pipeline) und stimmen sich eng mit den 
Schnittstellen ab 

 Als Vorgesetzter von 16 Mitarbeitern (in direkter Linie befinden sich die Schichtführer des in 
vollkontinuierlicher Wechselschicht betriebenen Produktumschlags) gehören Schicht- und 
Einarbeitungsplanung, Unterweisungen und Mitarbeiterentwicklung zu Ihren Aufgaben. 

 Sie kennen die Prozesse in Ihrem Verantwortungsbereich, erstellen bzw. revisionieren 
Arbeitsanweisungen und sorgen für die entsprechende Einhaltung 

 Sie leben die Sicherheitskultur vor und stellen die Einhaltung unserer Standards sicher 

 Sie steuern die vorbeugende Instandhaltung und setzen die Maßnahmen mit Ihrem Team um  

 Sie sind in das Betriebsstörungsmanagement eingebunden, analysieren Ursachen und erarbeiten 
Lösungsansätze 

 Projekte am Standort begleiten Sie ebenso tatkräftig wie Audits und Behördenbegehungen.  

 

Ihr Profil: 

 Auf Basis eines technisch orientierten Ausbildungshintergrundes mindestens fünf Jahre Berufs- 
und Führungserfahrung  

 Stärke im Mitarbeiterumgang, ausgezeichnete Team- und Kommunikationsfähigkeiten 

 Stark ausgeprägtes Sicherheits- und Verantwortungsbewusstsein 

 Kenntnisse relevanter gesetzlicher Grundlagen, Erfahrungen im Umgang mit flüssigen 
Gefahrstoffen vorteilhaft 

 Strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise 

 Routinierter Umgang mit gängigen IT-Anwendungen. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine umfassende Einarbeitung sowie ein angenehmes Arbeitsklima, das durch flache Hierarchien 
und eine teamorientierte Arbeitsweise geprägt ist 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag, attraktive Vergütung (Tarifvertrag der chemischen Industrie) 
mit modernen Zusatzleistungen 

 30 Tage Urlaub und weitere Freizeitoptionen 

 Individuelle Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge  

 Corporate Benefits, Gruppenunfallversicherung. 



Interessiert? Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Einkommensvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bevorzugt per E-Mail an 
nachstehende Kontaktdaten: 

TransTank GmbH 
Herr Kai Mohnfelder  
Am Stadthafen 60 
45881 Gelsenkirchen 
E-Mail: bewerbung@transtank.de 
www.transtank.de 
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